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Faites partie du mouvement HQ. Haïtiano-Québécois : un gage de haute qualité! 
Appel de candidatures  

4e Gala d’excellence de la Jeune Chambre de commerce haïtienne 
 
Montréal, le 23 novembre 2010 – La Jeune Chambre de commerce haïtienne (JCCH) 
lance un appel de candidatures pour son 4e Gala d’excellence. Ces prix récompensent 
les réalisations exceptionnelles de jeunes professionnels et entrepreneurs québécois 
d’origine haïtienne œuvrant dans divers secteurs d’activités et qui se sont démarqués 
par leur parcours professionnel hors du commun, leur engagement politique et social 
ainsi que leur esprit entrepreneurial. La période de mise en candidature se termine le 21 
janvier 2011. 
 
La soirée de remise de prix se déroulera le 26 février 2011 sous la coprésidence 
d’honneur de messieurs de Frantz Saintellemy, vice-président corporatif et chef des 
technologies de l’information chez Future Electronics, et de Bertrand Cesvet, président 
du conseil et associé principal de Sid Lee. M. Andrew Molson, vice-président du conseil 
de Groupe Conseil RES PUBLICA sera l’invité d’honneur. La JCCH versera 5 % des 
profits de la soirée à l’organisme Kanpe. 
 
« Les jeunes professionnels et entrepreneurs québécois d’origine haïtienne contribuent 
au développement de la société. Ils possèdent les qualités et les compétences 
recherchées par les employeurs et se démarquent dans le milieu des affaires par leur 
créativité et leur compétitivité. Ils sont déterminés, engagés, créatifs, visionnaires et 
audacieux. La tenue de ce Gala témoigne de notre engagement à soutenir, à 
reconnaître et à célébrer le talent de ces leaders », a déclaré Kerlande Mibel, présidente 
de la JCCH. 
 
Processus de sélection 
 
Un lauréat sera choisi dans chacune des catégories suivantes :  
 
• Jeune professionnel 
• Jeune entrepreneur 
• Jeune leader socialement responsable 
• Jeune leader politiquement engagé 
• Prix de la relève 
 
Sous la présidence de Marilyn Thomas, avocate et négociatrice principale de contrats 
chez Bombardier Aéronautique, le jury composé de professionnels ou entrepreneurs 
reconnus, et provenant de différents milieux, analysera et sélectionnera les dossiers sur 



 

la base de la qualité de la candidature (profil, réalisations, implication dans le milieu, 
etc.) et sa contribution au rayonnement de la communauté.  
 
Deux autres prix seront remis lors du Gala. Les lauréats sont sélectionnés soit par le 
public, le conseil d'administration (C.A.) de la JCCH et le comité organisateur du Gala. ¸ 
 
Prix Hommage : ce prix est décerné à une personnalité québécoise d'origine haïtienne 
qui a fait sa marque dans la communauté d'affaires. Le choix de cette personnalité est 
fait conjointement par les membres du CA de la JCCH et les membres du comité 
organisateur du Gala. 
 
Prix Diversité : ce prix est remis à une entreprise qui a su prendre des mesures 
concrètes pour encourager et promouvoir la diversité au sein de son organisation. Le 
choix de cette entreprise est fait conjointement par les membres du CA de la JCCH et 
les membres du comité organisateur du Gala. 
 
Dossier de candidatures 
 
Les personnes intéressées doivent soumettre leur dossier au plus tard le 21 janvier 
2011, 17 h à l’adresse suivante : 
 
Appel de candidatures – Gala d’excellence JCCH 2011 
Jeune Chambre de commerce haïtienne 
429, avenue Viger Est, 2e étage, bureau 4 
Montréal (Québec)  H2L 2N9 
 
Le formulaire de mise en candidature ainsi que les critères d’admissibilité sont 
disponibles en ligne au www.jcch.ca. Les candidatures peuvent également être 
proposées par un pair ou un membre du public. 
 
À propos de la Jeune Chambre de commerce haïtienne 
 
Créée en 2002, la Jeune Chambre de commerce haïtienne est un organisme sans but 
lucratif dont la mission consiste à bâtir et développer un réseau de professionnels, de 
gens d'affaires, d'entrepreneurs, de travailleurs autonomes et de leaders québécois 
d'origine haïtienne. Elle a pour objectif de favoriser leur développement, à accroître leur 
influence et à encourager leur intégration dans toutes les sphères de l'activité 
économique québécoise.  
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