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Combien de fois avons-nous entendu

- des dirigeants affirmer : « On veut des

iy

.gens des communautes culturelles mais
“onne sait pas ol chercher et on n’a pas

de candidats qualifiés qui postulent. »

Qubliez c¢a, c’est fini avec le projet
« Le Salon Renversant de 'emploi», de la
Jeune Chambre de commerce haitienne
(JCCH).

En fait, ce projet est tellement bon qu’il
a été sélectionné parmi 127 projets par le
Forum jeunesse de I'ile de Montréal et la
Conférence régionale des élus de l'lle de
Montréal. Resultat . une subvention de
27 025 $ pour monter son projet.

Avec Le Salon Renversant de 'emploi, ce sont
les jeunes diplomés qui se retrouvent derriére leur

ir une idée brillante
rede commerce haitienne
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klosque et qui offrent Ieurs services
a des employeurs. ik

« Ce concept innovateur permettra de
faire ressortir les nombreux talents au
sein de ta communauté noire et haitienne,
et tout employeur désireux de créer de la
diversité au sein de son entreprise se
devra d’étre présent», a déclaré Nathalie
Angibeau, instigatrice de ce concept
original.

« La communauté haitienne regorge
de jeunes professionnels et de travailleurs
de grand calibre. A nous de les faire
connattre », dit Stéphanie Raymond-
Bougie, présidente de la JCCH.

Mme Raymond-Bougie est avocate au cabinet
Stikeman Elliott.



